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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO DA COMISSAO DE TRANSIGAO DO
GOVERNO MUNICIPAL PARA A GESTAO 2021-2024
Aos_ dezesseis dias do més dezembro do ano dois mil e vinte, 3s 15hs00
(quinze horas), tendo como local a sala de reunido do Gabinete do Prefeito
dp Municipio de Itatuba, reuniram-se, os que esta assinam, com a
fmalu_ja.de de tratar de assuntos pertinentes 2 transicao do governo
municipal para a gestao 2021-2024, consoante a Resolugao Normativa
TC n’° 003/2016 e TC n° 007/2016, do Tribunal de Contas do Estado da
Para}ba,~c/c o Decreto Municipal n® 29, de 30 de julho de 2020, conforme
publicagao em anexo. Presentes todos os membros da Comissdo de
Transigao, nomeados através da Portaria n°® 163, de 25 de novembro de
2020, sendo composta pelos representantes do prefeito eleito Josmar
Lacerda Martins: Manoel Ernesto Filho (coordenador da equipe de
transicdo), 0 advogado Leomario Gongalves Pessoa e Taciana de Oliveira.
E como representantes do prefeito em exercicio Aron René Martins de
Ar)drade: a advogada Djessy Narriman de Almeida Rocha €& O contador
Flavio Laurentino Correia. Presente(s) também a esta reuniao o prefeito

em exercicio Aron René Martins de Andrade. Para iniciar os trabalhos

tomou a palavra o prefeito em exercicio, que falou da importancia de uma

transicdo de governo municipal e do processo de transparéncia para uma
salutar democracia, passando 2 palavra para 0 coordenador da transigao,
o Sr. Manoel Ernesto Filho, que convidou a mim, Flavio Laurentino

Correia, para secretariar a reunido e lavrar a presente ata. Em seguida, O
Sr. Coordenador solicitou a documentagao requerida, de acordo com a
em exercicio

legislagdo. Ato continuo, 0S representantes do prefeito
registram queé a prefeitura tem um site oficial no enderego:

https:[[itatuba.gb.gov.br[, em atendimento ao Decreto Municipal n°

36/2016, que Regulamenta a Lei de Acesso a Informagé&o n° 12.527/2011
no ambito do municipio de Itatuba/PB, em especial ao atendimento do seu

Art. 8¢ que estabelece: "E dever dos érgaos € entidades publicas
promover, indepe

ndentemente de requerimentos, a divulgagao em local
de facil acesso, Nno 4mbito de suas competéncias, de informagdes de
interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas”, rezando
ainda no seu ng 20 Para cumprimento do disposto no caput, os 6rgaos e
entidades publicas deverdo utilizar todos o0s meios € instrumentos
legitimos de que dispuserem, sendo obrigatoria a

divulgagdo em sitios
oficiais da rede mundial de computadores (internet)”. Desta feita, neste
ato estdo sendo repassa

das aos representantes do prefeito eleito as
seguintes informagées/documentos, podendo, €m alguns casos, serem
acessados através da internet, NO link indicado:

1. Lel .de Criagao do Municipio (https: itatuba.pb. ov.br/leis-

constitutivas);
i d Municipio (https:[[itatuba.Qb.gov.brﬂeis-

2. Lei Organic o
itutivas); (
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3. Lei dos Feriados Municipais ( https: //itatuba.pb.gov.br/leis-
constitutivas); s

4. Leis Municipais (https://itatuba.Db.qov.br/oortal-transoarencna/lels-
municipais/);

5. PPA 2018-2021 (httns://itatuba.ob.qov.br/oortal—
transparencia/ppa/);

6. LDO 2021 (https://itatuba.pb.qov.br/nortal-transoarencia/ldﬂ);

encia/loa/);

itatuba.pb.gov.br ortal-transpar
de 2021 encontra-se

que a LOA para 0 exercicio t
a Municipal para votagao €

7. LOA (https:
a. Registre-se

em tramitacdo na Camar
aprovagao. o

8. Lei Municipal n® 483/2020 - Dispoe sobre o reajuste do Magisterio
Municipal alterando o anexo da Lei Municipal n° 463/2019
(https://itatuba. b.gov.br/portal-trans arencia/leis-2020/);

9. Lei Municipal n® 484/2020 - Dispde sobre o reajuste dos Agentes
Comunitarios de Saude para 2020 (httos://itatuba.ob.aov.br/DortaI—

transgarencia[leis-ZOZO[); -
al n® 488/2020 - dispde sobre a fixacdo do subsidio

10. Lei Municip S
procurador geral, secretarios

mensal do prefeito, vice-prefeito,
municipio de Itatuba para o periodo de

municipais e vereadores do
10 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2024 e da outras
providéncias.

11. Lei Municipal n® 465/2019 - Dispbe sobre a regulamentagao
de adicional de insalubridade e adicional noturno aos servidores
publicos no ambito do municipio. (httos://itatuba.pb.qov.br/oortal-
transparencia/leis-2019/);

12, Lei Municipal n° 467/2019 - Dispde sobre a fixagdo de

incentivo financeiro referente ao exercicio profissional dos agentes

comunitarios de sadde e da outras providéncias.(
https: //itatuba.pb.gov.br/portal-transparencia leis-2019/);

13. Lei Municipal n® 451/2017 - altera o anexo II-A, do art. 13, da

Lei Municipal n°® 358/2011 - altera a estrutura administrativa das
secretarias municipais.

(https: mitatuba.sfo2.digitaloceanspaces.com/wWp-
content/uploads/2017/12/LEIS%20MUNICIPAL%20451-2017.Ddf);

14. Relatério impresso contendo as leis publicadas no site oficial
da Prefeitura, de 2013 a 2020;

15; Relagdo de todos os servidores efetivos, contendo: Nome, CPF,
PIS/PASEP, data de admissdo, data de nascimento, cargo e salarios,
separado por lotagdo. Ratificando, neste ato, que o banco de dados
da folha de pessoal ficard disponivel no computador existente na
secretaria de administragao;

Lei n° 244/2009 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
itatuba.pb.qov.br/leis-constitutivas);

16.
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17. Relagdo de Convénios com o Governo Federa!l e Estadual
(https://itatuba.pb.gov.br/portal-transparencia/convenios Y;
a. Entregue também em relatério impresso.
18.

Resolugdo 001/2020, que instituir a composigao do popselt\o
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, com a indicagao
dos seus membros; G
19. Resolugdo 001/2020, do CMDPD, que instituir a composicao do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com a
indicagdo dos seus membros; o

20. Resolugdo 001/2020, do CMDM, que instituir a composigao do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com a indicagdo dos seus
membros;

21, Conselho Municipal de Salde: relacdo dos conselheiros;

22, Conselho Municipal de Salde: Lei Municipal n® 386/2013, que
dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Salde;

23. Ata e estatutos dos conselhos das escolas: José Bezerra de

Lima; Maurino Rodrigues de Andrade; Ercidio de Moraes Coelho; e,

Antonio Rodrigues de Oliveira.

Ato continuo é estabelecido que na proxima reunido desta equipe de
transicdo serdo entregues as informagdes/documentos abaixo:

1. Relatério dos compromissos financeiros de longo prazo (contratos de
obras, consércios, convénios, etc.);

Demonstrativos das obras em andamento;
Relatérios e informacdes acerca da contabilidade;
Inventario dos bens patrimoniais;

Inventario dos bens em almoxarifado;

Relagdo dos veiculos pertencentes ao municipio;
Informagdes sobre parcelamento previdenciario;
Cédigo Tributario Municipal;

N&do obstante, ndo ha no municipio Lei de Parcelamento do Uso do Solo;
Lei de Zoneamento; e, Plano Diretor. Ato continuo, fica consignado que a
data da préxima reunido desta comissdo sera indicada pelo prefeito eleito.
O coordenador da comissdo de transicdo devera formalizar agendamento
com o setor de engenharia de obras, para tomar ciéncia das obras em
andamento. O prefeito eleito devera indicar nomes para conferencia do
inventario patrimonial,

por secretaria. Facultada a palavra aos presentes.
Nada a regqistr O Sr. Coordenador deu por encerrados os trabalhos e

ONOUTAWN

eu, . que servir de secretario, lavrei a presente
ata, que, lida e achada conforme, segue assinada por todos os
represenita o Prefeito em Exercicio e do Prefeito Elei

fibel Ernesto Filho Aron René M
Coordenadbr da Equipe e Transigdo i

(Rep. Prefeito Eleito)
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s Leomario

Gongalv€s Pessoa
Membro da Equipe
(Rep. Prefeito Eleito)

N o (W

Taciana de Oliveira
Membro da Equipe
efeito, Eleito)

Djessy'Na n de Alm&ida Rocha
‘Me bro da Equipe
(Rep. Prefeito em Exercicio)

(Rep. Pr
AL i
JFl&vio Laﬁrentino Correia

Membro da Equipe
(Rep. Prefeito em Exercicio)
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